
 

 

 

Меры профилактики инфекции на рабочих местах 

 

• Работодатель обязан проводить всем сотрудникам термометрию. 

• Нельзя допускать на работу лиц с любыми признаками респираторной инфекции – 

необходимо сразу отправить их людей домой для получения медицинской помощи и 

соблюдения карантина. 

• Максимально сократить массовые мероприятия, совещания, конференции; отменить 

командировки, за исключением носящих неотложный характер; ввести гибкий график 

работы. 

• Проветривать кабинеты. 

• Обеспечивать сотрудников средствами для дезинфекции. 

• Увеличить время работы столовых, чтобы исключить скопление людей в обеденный перерыв, 

и организовать еду "на вынос", использовать одноразовую посуду. 

• Часто проводить влажную уборку в помещении с применением антисептиков, особенно на 

рабочем месте. 

• Минимум раз в сутки проводить уборку всего здания, дезинфицируя дверные ручки, 

выключатели, поручни, перила, места общего пользования. 

 

 


